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INTRODUCCIÓN  

 

La obra de Mantenimiento para Pisos del Centro Internacional de Producción 

Limpia Lope – Sena Regional Nariño inició el día 27 de Octubre de 2025, mediante 

la subscrición del acta de inicio, por parte de la supervisión delegada de SENA 

REGIONAL NARIÑO. De esta manera, se han orientado esfuerzos para ejecutar 

cada ítem contratado de acuerdo a la programación establecida, la cual 

comprende mantenimiento de piso, plazoleta área de comercio. 

 

Considerando lo anterior, la entidad contratante y TRANSFORMAR INGENIEROS 

S.A.S, han dispuesto de los recursos necesarios dentro del contrato de obra para 

ejecutar las actividades constructivas de acuerdo a los términos de referencia y el 

desarrollo del programa de implementación al plan de manejo ambiental PMA y 

SG-SST, cuyos componentes parten del compromiso en el cuidado del medio 

ambiente y bienestar de los colaboradores que requiere del cumplimiento de las 

medidas para controlar, minimizar y/o prevenir efectos negativos sobre los 

componentes social, ambiental y de la infraestructura; asentados sobre el área de 

influencia directa del proyecto.  

 

En el presente informe se detalla las actividades, realizadas por el equipo de trabajo 

del contratista ejecutadas en el periodo comprendido entre el día 27 de Octubre 

al 5 de Diciembre de 2025. 
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1. COMPONENTE TECNICO  

Para este periodo de informe correspondiente a la etapa constructiva, finalización 

y entrega del proyecto, se hace una descripción detallada de las actividades 

adelantadas por el contratista de obra, donde se muestra cada uno de los 

materiales empleados, la maquinaria y la mano de obra que participan en los 

diferentes procesos, realizando revisión, verificación y seguimiento continuo a todos 

los procesos realizados cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

 

1.1. Tareas y Actividades Administrativas 

En la siguiente tabla se indica la relación de proveedores para el suministro de los 

diferentes materiales utilizados para dar cumplimiento al objeto del contrato.  

 

Proveedor o Servicios Materiales 

Ferretería Ferroexpress Estopas  

Transporte de materiales 

de construcción  
Retiro de escombros 

Mina Rosapamba Recebo 

SURTIEQUIPOS Madera- Formaleta metalica  

Ferretería Nacional Malla electrosoldada, cemento, polisombra, clavos 

Planta Concretara 

ASFACON 
Concreto premezclado 

COOTRANUR Combustible para equipos 

 

 

1.2. Actividades a la ejecución del contrato 

 

Se ejecuta Mantenimiento de pisos de plazoleta de comercio conforme al 

Cronograma de las actividades contractuales, así; 

Se realizó Localización y rediseño de los espacios, cerramiento provisional con 

polisombra verde, demolición, retiro de tubería existente hidráulica, sanitaria, 

eléctrica y posteriormente instalación de tubería, relleno con recebo  

Actividades ejecutadas 

Demolición de enchape en gress y mortero de piso existente 

Demolición y retiro de piedra y mortero de piso existente 

Demolición placa de contrapiso existente, incluye desalojo 

Instalación tubería sanitaria 3" 

Relleno con recebo seleccionado, compactado mecánicamente 

Cajas de inspección en mampostería 

Fundición placa de contrapiso en concreto de 3000 PSI 
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  Cierre preventivo y señalización 

     

 

 

 

 

 

   Demolición de enchape y granito  

 

   

 

 

 

 

Desalojo de escombros 
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Instalación de tubería 

 

 

 

 

 

Cajas de inspección 

 

 

 

 

 

Relleno con recebo 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fundición placa de contrapiso 
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2. COMPONENTE A. SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL 

Se cuenta con un grupo de gestión ambiental, contando con la participación de 

los siguientes integrantes:  

 

Grupo de gestión Ambiental Cargo 

Diana Melissa Tobar Zambrano 
Residente seguridad y salud en el 

trabajo 

Luis Oscar Pantoja Tobar 

Sandro Mauricio Martínez Timana 
Brigada de orden, aseo y limpieza 

 

2.1. ALMACENAMIENTO Y MANEJO DE MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN  

Durante el periodo reportado se realizó el suministro de materiales de construcción 

como: cemento, recebo, premezclado concreto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2. GESTIÓN AMBIENTAL DE LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCIÓN  

 

2.2.1 MANEJO DE DEMOLICIONES, ESCOMBROS Y DESECHOS DE CONSTRUCCIÓN  

El proyecto contempló la demolición y desmonte de estructuras existentes, las 

cuales fueron dispuestas en el sitio de disposición final de RCD ESCOMBRERA 

AUTORIZADA -  ESCOMBRE SANTANDER Ubicada en KM 3 ANTIGUA VIA OBONUCO, 

la cual cuenta con los permisos de operación de la entidad ambiental competente 

corresponde a 228 m3. 

Anexo. Certificación escombrera – Certificación de procedencia legal de los 

materiales de construcción. 
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Disposición de RCD 

2.2.2 MANEJO DE CAMPAMENTOS E INSTALACIONES TEMPORALES  

El campamento de la obra de construcción de TRANSFORMAR INGENIEROS S.A.S, 

se ubicó cerca al área de intervención, la cual cuenta con un área aproximada 

de 15 m2, este campamento se encuentra señalizado. El campamento se 

encuentra adecuado como bodega para el almacenamiento de materiales y 

herramientas, así como para la instalación de escritorios destinados a actividades 

de oficina. 

 

 

 

 

 

Bodega de almacenamiento temporal 
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2.2.3 MANEJO DE MAQUINARIA, EQUIPO Y TRANSPORTE  

Para la ejecución de actividades constructivas se contó con los siguientes equipos, 

cabe decir que las volquetas mantuvieron una velocidad en obra de máximo 

30km/h y una vez cargadas, se procedió a encarpar para iniciar recorrido hacia 

escombrera, el traslado de equipos desde el campamento hacia los frentes de 

trabajo se realiza en días que no hubo jornada estudiantil para minimizar el riesgo 

de accidentes, especialmente en áreas donde hay alta concentración de 

estudiantes. También se realiza estas actividades durante horarios con menos 

personas y tráfico en la zona, ayudando a reducir las posibilidades de incidentes 

que puedan poner en peligro la seguridad de los estudiantes y demás transeúntes.  

No 

FECHA 

DE 

INGRESO  

EQUIPO O 

MAQUINARIA 
DESCRIPCIÓN  

 

REGISTRO 

FOTOGRÁFICO 

1 

 

27 de 

Octubre 

 

Pulidora 

 

Corte de material 

 

 

 

 

2 

 

 

27 de 

Octubre 

 

Carretilla Buggy 

 

 

Vehículo de transporte 

de carga y materiales 

manual  

 

 

3 

 

 

27 de 

Octubre 

Taladro 

Inalámbrico 

Taladrado / martilleo en 

superficies diferentes 

como la madera y la 

mampostería 

 

 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

27 de 

Octubre  

 

 

Rotomartillo SDS 

Martillo perforador, es 

una herramienta 

eléctrica que puede 

realizar tareas pesadas, 

como taladrar y cincelar 

materiales duros 

 

5 

 

 

27 de 

Octubre 

Herramienta 

Menor 

Instrumentos básicos 

para trabajos de 

construcción en obra 
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6 

 

 

27 de 

Octubre  

 

 

Cortadora de 

concreto 

Máquina de 

construcción que se usa 

para realizar cortes 

preciso placa de 

concreto, mediante la 

rotación de un disco 

abrasivo, tipo diamante. 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 

 

17 de 

Noviembre 

 

Compactador 

manual (canguro 

y/o rana) 

Máquina para 

compactar suelos, 

usando un motor de 

gasolina, que genera un 

movimiento de impacto 

vertical. Su función es 

aumentar la densidad 

del terreno, eliminando 

aire y agua, para 

garantizar una base 

firme en 

construcciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 

 

 

 

6 de 

noviembre  

Volqueta 

Vehículo pesado 

diseñado para 

transportar materiales a 

granel, como tierra, 

grava o escombros 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 

 

 

 

6 de 

noviembre 
Retroexcavadora 

pajarita 

Maquinaria pesada 

caracterizado por su 

cuchara cargadora 

frontal, con la que 

puede empujar, recoger 

y cargar todo tipo de 

materiales 

 

10 

 

 

27 de 

noviembre 

Rodillo 

Compactador 

RD12 15kn 

WACKER 

NEUSON 

 

Máquina para la 

compactación 

comercial y residencial 

de asfalto y materiales 

de capas bases 

granulares. 

 

Anexo. Hoja de vida equipos  
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Referente a la vinculación de volquetas, se relaciona 1 vehículo, cuenta con 

documentación vigente. 

FECHA INGRESO TIPO VEHICULO MODELO 
Vigencia  

SOAT 

6 de Noviembre Volqueta Blanca GUE493 1980 29-01-2026 

 

2.2.4 MANEJO DE ASEO EN LA OBRA  

Nombre BOAL 

Luis Oscar Pantoja Tobar 

Sandro Mauricio Martínez Timana 

 

La brigada ambiental diariamente realiza labores de limpieza de campamento y 

en general en el tramo intervenido, recolección de residuos sólidos, se realiza 

verificación de estado de cerramiento y limpieza de pasillos, barrido en zonas de 

entrada y salida de volquetas, mantenimiento de señalización, mantenimiento de 

malla y polisombra, señalización de áreas de trabajo, limpieza y desinfección de 

equipos, herramientas y superficies, entre otras.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Limpieza y aseo en obra 

2.2.5 CONTROL DE EMISIONES ATMOSFÉRICAS  

Entre los controles establecidos en el PMA se encontró el cerramiento de obra en 

polisombra. 
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Por la naturaleza y nivel de intervención el proyecto se presentaron emisiones de 

material particulado que requieran medidas para mitigar la emisión de polvo hacia 

las oficinas administrativas y áreas estudiantiles, sin embargo, se realizaron labores 

de barrido pasillos que corresponden al traslado de escombros retirando material 

granular de arrastre, se realizó barrido de puntos de acopio temporal, bodega y 

pasillos comunes, se reglamenta la velocidad de volquetas y maquinaria en obra 

transitando a una velocidad menor a 30km/h. 

 

También se realizó labores de humectación en áreas críticas con el fin de controlar 

la dispersión de polvo, especialmente durante actividades de mayor generación 

de material particulado.  

 

3.  COMPONENTE C: SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

TRANSFORMAR INGENIEROS S.A.S comprometido con el cumplimiento del decreto 

1072 de 2015, Resolución 0312 de 2019. Los cuales dictan disposiciones para el 

diseño e implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 

(SG-SST), adopta las diferentes políticas, reglamentos y procesos que impactan en 

beneficio de todos sus colaboradores y establecen los requisitos mínimos de 

obligatorio cumplimiento. 

Así mismo el Representante Legal involucra durante el proceso de implementación 

del SG-SST y ha fomentado la participación de sus colaboradores y partes 

interesadas, estableciendo las medidas de seguridad y salud en el trabajo. 

 

3.1. Recursos  

 3.1.1 Vigía de seguridad 

 

TRANSFORMAR INGENIEROS S.A.S, cuenta con un vigía de Seguridad y Salud en el 

Trabajo en obra, con el objetivo principal de velar por el bienestar de todos los 

colaboradores y garantizar espacios de trabajo seguros y saludables, se desarrolla 

reunión mensual para evaluar aspectos relacionados a la seguridad y salud en el 

trabajo en el proyecto de Mantenimiento Pisos SENA Regional Nariño. 

 

3.1.2. Afiliación al Sistema de Seguridad Social  

 A continuación, se describen todos los colaboradores vinculados laboralmente 

a la fecha, afiliados al sistema de seguridad social integral 



 SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 

 

INFORME DE OBRA  

Código: IN-SGSST-02 

Versión: 1 

Fecha: 3/01/2025 

Página 13 de 24 

 

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES  

CO1.PCCNTR.8248031 - 2025 

 TRANSFORMAR INGENIEROS S.A.S - CONTRATISTA 

        

No NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO 

1 Francisco Javier Viveros Paz 13071003 Director de obra  

2 Karina Cerón Realpe 59311803 Residente de obra  

3 Wilson Fabián Viveros Paz 87066250 Apoyo Técnico  

4 Claribed Benavides Buitrago 37086228 
Asistente 

administrativa 

5 Jairo Alejandro Viveros Timana 1004509097 Ingeniero Civil 

6 Cesar Alejandro Ruales Pantoja 1082657794 Arquitecto 

7 Diana Melissa Tobar Zambrano 1085328883 Responsable SST 

8 Edgar Claudio López Florez 18195031 Maestro de obra 

9 Carlos Andrés Reyes Caicedo 1085286462 Maestro de Obra  

10 Juan Carlos Guerrero Moncayo 98384660 Ayudante de obra 

11 Luis Oscar Pantoja Tobar 87713550 Ayudante de obra 

12 Sandro Mauricio Martínez Timana 12747548 Ayudante de obra 

13 Jesús Eduardo Tumal López 1085328680 Ayudante de obra 

14 Miguel Ángel Josa Matabanchoy  98396179 Ayudante de obra 

Anexo 1. Afiliaciones al Sistema General de Riesgos Laborales 

 

3.2. Condiciones de salud en el trabajo 

 3.2.1.  Evaluación Médica Ocupacional 

Transformar Ingenieros S.AS, realizó la citación a las evaluaciones médicas 

ocupacionales del personal y comunicó las recomendaciones resultado del 

examen médico laboral a todos los Colaboradores, de acuerdo con la 

normatividad y los riesgos a todos los colaboradores.  

Anexo. 2. Cumplimiento de exámenes -  custodia de historias clínicas. 
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 3.2.2. Actividades de Promoción y Prevención en Salud. 

 

Se desarrollan medidas para promover en los colaboradores, estilos de vida y 

entornos de trabajo saludable, incluyendo campañas específicas tendientes a la 

prevención y el control de fármaco dependencia, el alcoholismo y el tabaquismo, 

desarrollo de pausas activas con el fin de crear espacios de descansos durante la 

jornada laboral que sirven para recuperar energía, mejorar el desempeño y 

eficiencia en el trabajo y se implementa un punto de hidratación con agua potable 

para el personal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Punto de hidratación 

3.2.3. Pausas activas 

Con el fin de disminuir la fatiga muscular y el agotamiento durante la ejecución de 

las tareas, como medida de prevención para estos, se realiza durante la jornada 

ejercicios de movilidad articular que contribuyen a prevenir lesiones por posturas 

forzadas o movimientos repetitivos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ejercicios Movilidad articular 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Estiramiento muscular 
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Disminucion de tensión muscular 

 

3.3. Medidas de prevención y control para intervenir los peligros /riesgos  

 

3.3.1. Dotación y Elementos de Protección Personal 

 

Se realizó la reposición de elementos de protección personal a todos los 

colaboradores, principalmente de guantes y mascarillas de protección respiratoria.  

Se realizaron inspecciones del uso adecuado de EPP en los colaboradores 
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Uso de EPP en función del riesgo de colaborador 

 

Anexo 3. Medidas de prevención y control para intervenir los peligros /riesgos – 

Dotación y entrega de EPP. 

 

3.3.2. Inspecciones 

 

Se llevaron a cabo inspecciones con el fin de vigilar equipos y herramientas con 

potencial de daño. 

Se realizarán con el objetivo de verificar el cumplimiento de 

las normas de seguridad e higiene para operar máquinas, así como también  

identificar nuevos factores de riesgo.  

 

INSPECCIONES FRECUENCIA 

 DIARIA SEMANAL MENSUAL 

Pre-operacional de herramientas menores 
Pre-operacional de equipos y maquinas 
 
Inspección de botiquín 
Inspección de extintor 
Inspección de elementos de protección personal 
Inspección de orden y aseo 

 

 
 

 

x 

x 
 

 

 

 

 
 

x 

x 
x 

x 
x 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.monografias.com/trabajos4/leyes/leyes.shtml
http://www.monografias.com/trabajos10/sehig/sehig.shtml
http://www.monografias.com/trabajos13/ripa/ripa.shtml
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Inspección de herramientas Inspección de equipos  

 

Anexo 4. Medidas de prevención y control para intervenir los peligros 

/riesgos-  Inspecciones diligenciadas. 

 

3.3.3. Competencia, formación y toma de conciencia.  

 

Tiene por objeto definir los criterios para identificar e implementar acciones 

formativas en Seguridad y Salud en el Trabajo como procesos/programas de 

capacitación, formación, para el aseguramiento de las competencias necesarias 

para el buen desarrollo de las distintas actividades, así como también establecer 

los lineamientos para el desarrollo de inducciones y re- inducciones. 

Como también mantener incentivado al personal del Proyecto de “Adecuación y 

mejoramiento de unidades sanitarias, incluye redes hidrosanitarias, griferías y 

aparatos sanitarios de bajo consumo, enchapes y acabados, del coliseo cubierto, 

tercer y cuarto nivel del complejo Pereira, en la vigencia 2024”. Ha sido la estrategia 

para que éste se empodere más de su trabajo y contribuya con el cumplimiento 

de las metas de la empresa TRANSFORMAR INGENIEROS S.A.S de manera 

productiva, a través de la disposición de su conocimiento, talento, habilidades y 

entusiasmo.  

Actividades relacionadas con la formación, capacitación, salud ocupacional, 

adecuación de puestos de trabajo, fortalecimiento de la comunicación interna, y 

desarrollo de valores, entre otros; han permitido que el clima laboral sea adecuado.  

La capacitación es una estrategia indispensable para alcanzar los objetivos 

propuestos en el Programa de seguridad y salud en el trabajo. Se trata de lograr 

que todos los colaboradores de la empresa, de todos los niveles, adquieran los 

conocimientos, actitudes y prácticas necesarios para generar ambientes de 

trabajo sano, seguro y confortable. 
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Por otra parte, de esta forma se da cumplimiento al artículo 62 del decreto 1295/94, 

que obliga a los empleadores a informar a sus colaboradores, a que riesgos pueden 

estar expuestos durante la ejecución de sus labores que tiene como objetivo 

proveer formalmente a los colaboradores el conocimiento necesario para 

desempeñar su trabajo en forma eficiente, cumpliendo con los estándares de 

seguridad y salud en el trabajo y satisfacción. 

En este periodo de trataron diferentes temas en charlas y capacitaciones las cuales 

se relacionan a continuación.  

 Temática Dirigida a Fecha 

Charla Pre operacional diaria Personal de obra Continua  

Pausas Activas  Personal de obra Continua  

Inducción al sistema de gestión de 

seguridad y salud en el trabajo 

 

Socialización Plan de emergencias- 

puntos de encuentro 

Personal de obra  24 Octubre 2025  

29 Octubre 2025  

3-11-12 

Noviembre 2025  

3 Diciembre 2025  

 

 

Factor de Riesgo Mecánico  Personal de obra 3 Noviembre  

Uso adecuado de EPP Personal de obra 

 

13 noviembre  

 

Higiene postural- pausas activas Personal de obra 17 Noviembre  

 

Factor de riesgo biomecánico Personal de obra 24 Noviembre  
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Anexo 5. Registros de asistencia a capacitación 

 

3.3.4. Mecanismos de comunicación participación y consulta 

 

Tareas de alto riesgo 

Las tareas de alto riesgo son todas las actividades que por su naturaleza o lugar 

donde se realiza, implica la exposición o intensidad mayor a las normalmente 

presentes en la actividad rutinaria a las cuales pueden causar accidentes laborales 

severos y en muchas ocasiones, mortales. 

TAREAS DE ALTO RIESGO SI NO #TRABAJADORES 

EXPUESTOS 

Trabajo en alturas N/A N/A  

Trabajo en caliente (soldadores) N/A N/A  

Trabajo con energías peligrosas N/A N/A  
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Se relaciona personas autorizadas como Coordinadores de alturas para firma de  

permisos de trabajo en alturas. 

 

 

Se relaciona personas autorizadas como Ejecutores para actividades de trabajo 

en alturas. 

 

Para el control de estas tareas de alto riesgo se elaborarán los permisos de trabajo, 

se realizará ATS y se hará la respectiva revisión de los EPPC y equipos necesarios 

para las actividades de alto riesgo. Para la obra en mención, en el momento NO 

APLICA trabajo en alturas. 

 

 

Trabajo en excavaciones N/A N/A  

COORDINADORES DE ALTURAS 

N° DOCUMENTO NOMBRES Y 

APELLIDOS 

CARGO ENTIDAD 

CERTIFICADORA 

1 C.C 

1085328883 

Diana Melissa 

Tobar Zambrano 

Coordinador 

de alturas 

Ingeniería y 

seguridad en las 

Alturas - INSEGAL 

PERSONAL AUTORIZADO 

N° DOCUMENTO NOMBRES Y 

APELLIDOS 

CARGO ENTIDAD 

CERTIFICADORA 

1 1085286462 Carlos Andres 

Reyes Caicedo 

Maestro de 

obra  

SENA 

(Reentrenamiento) 

RESUMEN DE PERMISOS DE TRABAJO EN TAREAS CRITICAS 

(alturas, izaje de cargas, soldadura, etc.) 

No Fecha Actividad 

ejecutada 

Ubicación Cant. Permisos 

al mes 
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4. Plan de contingencia para la etapa de construcción 

 

De acuerdo a nuestro Plan de atención y prevención de emergencia se tiene en 

cuenta la señalización establecida de ruta de evacuación y punto de encuentro, 

con el objetivo principal de designar un lugar específico para reunirse en caso de 

una emergencia.  

Todas las rutas de evacuación van dirigidas a las posibles salidas de emergencia 

más cercanas de cada frente de obra. El punto de encuentro esta designado por 

SENA REGIONAL NARIÑO, en Parque El Lago, teniendo en cuenta que es 

equidistante y no representa un riesgo para los colaboradores, es decir está libre 

de árboles, postes, cables y otras estructuras que pueden ser un peligro durante 

una emergencia.  
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5. Indicadores de seguridad y salud en el trabajo 

 

Se lleva un registro de los indicadores SST, entre los cuales se determinará los 

siguientes, se aclara que en caso de no tener ninguna novedad durante el periodo 

de igual manera se deberá reportar como cero. 

- Frecuencia de accidentalidad 

Número de veces que ocurre un accidente de trabajo al mes. 

- Severidad de accidentalidad 

Número de días perdidos por accidentes de trabajo en el mes. 

- Proporción de accidentes de trabajo mortales Número de accidentes 

mortales en el año. 

Número de accidentes mortales en el año. 

- Prevalencia de enfermedad laboral 

Número de casos de enfermedad laboral presentes en una población en un 

periodo determinado. 

- Incidencia de enfermedad laboral 

Número de casos nuevos de enfermedad laboral en una población determinada 

en un periodo de tiempo. 

El número de casos de enfermedad laboral: corresponde a las enfermedades 

calificadas como laborales y no al número de personas con enfermedad laboral. 

- Ausentismo 
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Ausentismo es la no asistencia al trabajo con incapacidad médica. Hasta la fecha 

no se presenta novedad.  

Las estrategias de seguridad y salud en el trabajo para disminuir la accidentalidad 

están enfocadas en las siguientes acciones preventivas: 

 Implementación del Programa de Medicina Preventiva y del trabajo 

 Implementación del Programa de Seguridad Industrial 

 Implementación del Plan de capacitación  

El contratista debe reportar inmediatamente a las autoridades competentes, los 

accidentes que involucren lesiones, daños a la propiedad o el ambiente y/o que 

produzcan pérdidas de cualquier tipo. El contratista debe diligenciar 

oportunamente los formatos de informe de accidentes y presuntas enfermedades 

laborales ocurridas en los sitios de trabajo mientras desarrollan las tareas 

contratadas por la obra, de acuerdo con los registros e instructivos 

correspondientes. 

Hasta el momento no se han presentados accidentes o enfermedades laborales 

en los colaboradores presentes en el proyecto.  

 

Anexo 6. Indicadores de accidentalidad  
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Conclusiones 

 

Durante el periodo de ejecución de obra se evidenció buenas prácticas 

implementadas en el proyecto que reducen actos inseguros en sus actividades y 

del mismo modo permiten el mejoramiento del sistema de seguridad y salud en el 

trabajo. Este mejoramiento parte de los procedimientos de sensibilización al 

personal a través de capacitaciones en temas de autocuidado y protección 

durante el desarrollo de sus funciones.     

      Con el fin de garantizar la seguridad y el bienestar de sus colaboradores, es 

importante recordar que la seguridad y la salud en el trabajo son responsabilidades 

constantes y en evolución. Es fundamental mantener y mejorar el sistema 

implementado, realizando evaluaciones periódicas y capacitaciones continuas 

para mantener a todos los colaboradores informados y actualizados sobre las 

mejores prácticas en seguridad y salud ocupacional. 

 

  

FRANCISCO JAVIER VIVEROS PAZ 

Ingeniero Civil 

Representante Legal 

TRANSFORMAR INGENIEROS S.A.S 

 

DIANA MELISSA TOBAR  

Especialista. SST 

TRANSFORMAR INGENIEROS S.A.S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


